
EMPLOI : AGENT/AGENTE DE COMMUNICATION  
MUSÉE RÉGIONAL D’ARGENTEUIL POUR L’ÉTÉ 2025         

 
• Titre de l’emploi :  

Agent/Agente de communication 
• Nom de l’organisme :  

Musée régional d'Argenteuil  
• Lieu de l’emploi :  

163, route du Long-Sault à Saint-André-
d'Argenteuil, QC J0V 1X0 

• Durée de l'emploi :  
2025-06-02 - 2025-07-27 (8 semaines)  

• Salaire horaire :  
17,50 $  

 
Agent/Agente de communication 
Poste saisonnier  
 
Horaire : 
35 heures semaine, du mercredi au dimanche de 10 h à 17 h du 2 juin au 27 juillet 2025.  
 
Exigences du poste:  
- Détenir la citoyenneté canadienne; 
- Satisfaire aux exigences suivantes : être âgé/e entre 18 et 30 ans et être aux études à 
temps plein à la session d'hiver 2025 et d'automne 2025;  
-Pouvoir s'exprimer facilement en public, en français et en anglais;  
-Posséder une expérience pertinente en lien avec le poste;  
-Être disposé à travailler durant les fins de semaine et les jours fériés ; 
-Être inscrit à un programme d'études collégiales ou universitaires en communication ou 
domaine connexe; 
-Capacité de travailler avec le public, en équipe et de façon autonome;   
 
Tâches spécifiques:  
- Planifier et coordonner une activité du Musée pour la fête de bon voisinage de la 
Municipalité de Saint-André-d'Argenteuil en juin 2025;  
- Planification et coordination des activités du Musée pour les fêtes/évènements spéciaux 
dans les 9 municipalités de la MRC d'Argenteuil au cours de l'été 2025;  
- Planification et coordination de la fête champêtre aux monolithes de Carillon le 6 juillet 
2025;  
- Campagne de promotion pour choisir la devise du Musée;  
- Participer à la planification de la levée de fonds du Musée qui aura lieu le 8 novembre 
2025. Coordination pour les affiches promotionnelles et billets en collaboration avec 
graphiste, participer au plan logistique de l'évènement, campagne de promotion web et 
vente de billets à l'église Christ Church;  
- Publication de l'infolettre pour la promotion de la saison et des activités été-automne 
2025; 
- Actualisation du site Web; 



- Actualisation de la boutique en ligne. Vente de billets pour une levée de fonds, thé et 
paniers de thé, publications, cotisations membres individuel et membres corporatifs. 
 
 
*Le candidat choisi doit pouvoir se rendre au Musée par ses propres moyens car il n’y a pas 
de service de transport en commun qui passe près du site. 
 
Dépôt des candidatures: le vendredi 25 avril 2025 avant 17 h  
 
Faire parvenir une lettre de présentation et votre curriculum vitae à:  
 
Luc Lépine, Président 
Courriel : luclepine@sympatico.ca  
 
Les entrevues se feront sur invitation seulement.  
 
IMPORTANT : 
Veuillez prendre note que les candidats doivent obligatoirement répondre aux critères 
d'éligibilité des programmes de Jeunesse Canada au travail dans les établissements 
du patrimoine et/ou Emplois d’été Canada.  
 
Les postes sont conditionnels à l'obtention des subventions salariales présentées à 
Patrimoine canadien et/ou Emplois d’été Canada.  
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